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COŚ WIĘCEJ NIŻ FIRMA SZKOLENIOWA

Czym zajmuje się Akademia Kompas? Najprościej mówiąc szkoleniami. Ale to nie same 

szkolenia doskonalą przedsiębiorstwa. Dlatego wolimy powiedzieć o sobie, że jesteśmy 

liderkami procesów rozwojowych, których szkolenia są tylko częścią. 

Uwalniamy potencjał ludzi i całej organizacji, stwarzamy przestrzeń do zmiany, 

towarzyszymy w rozwoju i inspirujemy do szukania indywidualnych rozwiązań 

i niepowtarzalnych talentów. 

W stale zmieniającym się świecie wzrost Twojego przedsiębiorstwa jest koniecznością. 

Powierzając nam proces rozwojowy, masz pewność, że zanim cokolwiek zaproponujemy, 

dokładnie sprawdzimy, czego potrzeba Twojej firmie. 

Angażując naszą uwagę, energię i kompetencje dążymy do tego, aby Twój biznes przynosił 

Tobie zysk i satysfakcję. 



RÓŻNICE SĄ KORZYŚCIĄ

Tworzywem Akademii Kompas są nasze dwie odmienne osobowości, które jak dwa 

bieguny łączą się całość. Małgorzata Bukowska-Selwon & Małgorzata Dudek to my, dwie 

wspólniczki, które od 14 lat tworzą markę KOMPAS. 

Inaczej działamy, inaczej budujemy relacje, każda z nas inną drogą dąży do celu i w czym 

innym znajduje odpoczynek. Co zaskakujące – nawet sam rozwój postrzegamy w trochę 

innych kategoriach. Żartobliwie mówimy o sobie, że łączy nas „konflikt kompetencji”, 

i to właśnie ta dynamika naszej współpracy pozwala nam być jeszcze bardziej twórczymi 

i kreatywnymi.

Dwie różne perspektywy patrzenia pozwalają nam zawsze wybrać najlepszą drogę 

rozwoju naszych klientów. Niezależnie od tego, ile nas różni, bardzo wiele nas też łączy. 

Na przykład gotowość do odważnych posunięć i świadomość tego, że zmiana to proces, 

który wymaga czasu i któremu trzeba zaufać.

Zamiast więc tracić czas i pieniądze na pojedyncze szkolenia pracowników, warto 

zdecydować się na taki proces rozwojowy, który będzie skrojony na miarę Twoich potrzeb 

i przyniesie oczekiwane rezultaty. 

Zaproś nas na niezobowiązujące spotkanie, poznaj nasze kompetencje i przekonaj się, 

dokąd razem możemy dojść, realizując konsekwentnie plan rozwoju Twojej firmy. 



PODOBIEŃSTWA PRZYCIĄGAJĄ

Jesteśmy skuteczne. Tak długo szukamy rozwiązań, aż dostarczymy Tobie dokładnie 

to, czego potrzebujesz do rozwoju Twojej firmy. 

Potrafimy być elastyczne, a zmianę postrzegamy jak szansę, a nie zagrożenie. 

Wielopłaszczyznowy proces doskonalenia wymaga od nas ciągłej weryfikacji. 

Zamiast robić założenia, wolimy dostosować się do zmieniających warunków. 

Inspirujemy. Prowokujemy do wyjścia z utartych schematów myślenia, aby zwiększyć 

Twoją efektywność i innowacyjność. 

Przynosimy entuzjazm. Kochamy to, co robimy i w każdy proces wkładamy zapał 

i energię.

Jesteśmy prawdziwe i autentyczne. Nie realizujemy pojedynczych, krótkich szkoleń 

i nie składamy oferty, dopóki nie poznamy Twoich potrzeb.

Mamy doświadczenie. Ponad 3500 zrealizowanych szkoleń, 99,8% pozytywnych 

opinii uczestników naszych szkoleń, niemal 16 000 wydanych certyfikatów.

Jeśli tak jak my cenisz te wartości, prawdopodobnie mamy podobną filozofię biznesu 

i wizję rozwoju. To dobry znak na początek. Niech nasze drogi połączą się chociaż na 

chwilę, aby sprawdzić czy chcemy razem podążać drogą rozwoju.

Po prostu – spotkajmy się. 



ZAKRESY, W JAKICH MOŻEMY CIĘ WESPRZEĆ

Choć  Akademię Kompas tworzy nasz duet, współpracujemy z kilkudziesięcioma trenerami 

z całej Polski. Wybrałyśmy ich tak, aby dostarczyć Tobie pełne wsparcie 

szkoleniowo-coachingowe. Dokładnie ich selekcjonujemy i dobieramy do mentalności 

Twojego zespołu. 

Specjalizujemy się w:

Szkoleniach menadżerskich: od rekrutacji, przez delegowanie zadań i zarządzanie 
zmianą po wielopłaszczyznowe zarządzanie zasobami ludzkimi 

Sprzedaży: od obsługi klienta, poprzez negocjacje po zamykanie procesu 
sprzedażowego

Szkoleniach kompetencji osobistych: od komunikacji, poprzez zarządzanie czasem 
po trening asertywności

Marketingu: od tworzenia strategii komunikacji, przez content marketing po 
narzędzia reklamowe social media

I WIELE INNYCH TEMATÓW…… Współpracujemy z ogromną liczbą ekspertów 
z różnych branż, dzięki czemu podejmujemy się także każdego szkolenia 
specjalistycznego, za wyjątkiem kursów nadających uprawnienia. Dobierzemy 
trenera do Twoich potrzeb - od wysokiej klasy specjalisty w branży hotelarskiej po 
eksperta od merchandisingu.

NASZE AUTORSKIE AKADEMIE
Ogromną popularnością cieszą się również nasze autorskie szkolenia otwarte, czyli 
Akademia Przywództwa, Akademia Sprzedaży i Akademia Marketingu. To idealne 
rozwiązanie dla tych, którzy mają potrzebę rozwoju, potrzebują wiedzy praktycznej, 
a nie kolejnego dyplomu studiów. Chcą wiedzy, którą natychmiast wdrożą w życie, a ona 
przyniesie im realne korzyści. 

Nasze akademie to kilkudniowe formaty wydarzeń/warsztatów, podczas których najlepsi 
z branży dzielą się swoją wiedzą i doświadczeniami.



JAK DZIAŁAMY?

Realizujemy szkolenia komercyjne, ale także wspieramy w pozyskaniu dofinansowania. 
Dlatego zamiast wysyłać Tobie gotową ofertę, najpierw sprawdzamy, jakie są Twoje 
potrzeby, gdzie warto zainwestować i wreszcie, czy możemy pozyskać zewnętrzne 
finansowanie. Działając dla Ciebie, stajemy się częścią Twojej firmy – myślimy o rozwoju, 
ale także o zwrocie z inwestycji w rozwój. 

Dla tych, którzy są zdecydowani na trwały proces rozwojowy oferujemy  abonament 
szkoleniowy/ coachingowy/warsztatowy/mentorski. To daje Tobie nasze stałe wsparcie 
w takiej formie i ilości, jakiej potrzebujesz. 

Zmiana to ewolucja, nie rewolucja.

A na jaką zmianę Ty dziś czujesz gotowość? Zapraszamy do rozmowy na ten temat

PODSUMOWUJĄC

Jesteśmy zewnętrznym działem mocno zaangażowanym, ale jednocześnie dalekim 

od ograniczających schematów i braku naleciałości funkcjonujących mechanizmów 

działania. Dzięki temu otrzymujesz partnera, który przynosi do Twojej firmy nową 

energię, entuzjazm, skuteczność, waleczność. 99,70 % klientów, którzy zdecydowali się na 

ścieżkę ze wsparciem finansowym otrzymuje akceptację i środki na długofalowe projekty 

rozwojowe. Pozwala nam to na wprowadzanie rzeczywistych zmian, wdrożenie całych 

procesów rozwojowych i bycie z firmą w całym procesie zmiany. Akademia Kompas nie 

tylko mówi jak ona ma wyglądać, my przy tej zmianie jesteśmy i reagujemy na każdym jej 

etapie. Wspieramy w jej wdrożeniu, wzmacniamy kompetencje pracowników i dajemy siłę 

jednostce a przez to całej firmie.  



NADAMY KSZTAŁT TWOIM WIZJOM!




