Olsztyn, dnia 31.12.2010r.

List referencyjny

PZU Zycie SA Pion Klienta Korporacyjnego w Olsztynie w 2010r. podjat wspélprace
z firmg Akademia Rozwoju Osobistego Kompas Malgorzata Dudek, ktora okazala sig
wiarygodnym partnerem dbajacym o poprawnos$¢ i wysoki standard wykonywanych
umoéw. Udowodnita, ze posiada zasoby ludzkie oraz rozwigzania logistyczne do
przeprowadzenia szkolen z zakresu:

e  Zaawansowane techniki sprzedazy wzgledem osoby decyzyjnej”,

e _Doskonalenie umiejetnosci zarzadzania zespotem — coaching”.

Na podstawie wiasnych doswiadczen oceniamy firme¢ Akademia Rozwoju Osobistego
Kompas jako rzetelnego 1 godnego polecenia partnera biznesowego. Uwazamy, Ze posiada
ciekawg 1 szeroka propozycje szkoleniowa skierowang do pracownikéw sprzedazowych
oraz kadry menadzerskie;j.

Rekomendujemy te firme¢ podmiotom oczekujgcym profesjonalizmu, dobrej jakosci
ushug oraz wspdlpracy z wiarygodnym partnerem.
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Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie Spolka Akcyjna,

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydzial Gospodarczy, KRS 0000030211, NIP 527-020-60-56,
wysokosé kapitatu zakladowego: 295 000 000,00 zt, kapitat wplacony w catosci

al. Jana Pawla II 24, 00-133 Warszawa, www.pzu.pl, infolinia: 801 102 102



